DOKAZ O ISKUSTVU U PRETHODNE TRI GODINE
(REALIZOVANI PROJEKTTI)

Projekti u 2022. godini:

“Social club ADAPT”

Projektom ,Social club ADAPT* Zeli se uticati na stepen socijalne ukljucenosti LSI u
Niksi¢u na koji je dodatno negativno uticala Kovid pandemija i sve restriktivne mjere
koje su sprovodene u cilju njenog suzbijanja. Osnivanjem prvog funkcionalnog
drustvenog kluba za osobe sa razliCitim vrstama i stepenom invaliditeta Ccije
programske aktivnosti mogu zadovoljiti razliCite potrebe i interesovanja LSI u
NikSi¢u znacajno bi se olakSala njihova integracija i podigao stepen zadovoljstva
zivotom u lokalnoj zajednici, ali i dodatno osnaZili njihovi kapaciteti.

Kako bi se odgovorilo razli¢itim potrebama i interesovanjima LSI planirano je da i
aktivnosti kluba budu raznovrsne. Tako je za osnaZivanje od negativnih posledica
izolovanosti u periodu Kovid pandemije po psihi¢ko zdravlje planirano sprovodenje
15 motivacionih radionica psiholoske pomo¢i i 15 socio-okupacionih radionica. U
cilju osnaZivanja Zena sa invaliditetom planira se uspostavljanje Zenskog kutka u
okviru kluba. Za uticanje na nivo participacije u sferi kulture, klub ¢e organizovati
slikarske radionice, tematske knjiZevne, muzicke, i filmske veceri, zadovoljice i
potrebe LSI za rekreativnim aktivnostima i drustvenim igrama kroz organizovanje
termina za Sah, pikado i dr. Direktan kontakt sa Sirom zajednicom i bolja promocija
aktivnosti kluba ¢e se ostvariti kroz aktivnosti Info dana tokom kojeg ce biti
prezentovane aktivnosti kluba i podijeljen informativno-edukativni materijali. Pored
LSI i posebnog naglaska na Zene sa invaliditetom, projektom su obuhvaceni i ¢lanovi
njihovih porodica, a u cilju vece drustvene kohezije bi¢e ukljutene romske i
omladinske volonterske grupe. Takode, organizovanjem tribine o potrebama
socijalne ukljucenosti LSI targetiramo lokalnu zajednicu i Siru javnost u pogledu
razbijanja predrasuda i stvaranja pravilnih stavova prema LSI. Benefiti ovog
projekta za druStvenu zajednicu su viSestruki. Prije svega NikSi¢ ¢e dobiti prvi
drustveni klub koji ¢e biti mjesto neformalnog okupljanja, informisanja, edukacije,
relaksacije i kulturne participacije lica sa razli¢itim vrstama invaliditeta, takode ovaj
klub moZe biti i mjesto novih inicijativa LSI i njihovog povezivanja sa drugim
klubovima, organizacijama i institucijama. Projekat Social Club Adapt realizujemo u
okviru Regionalnog programa lokalne demokratije na Zapadnom Balkanu 2, koji
finansira Evropska unija, a sprovodi UNDP. U Crnoj Gori, ReLOaD2 se sprovodi u
partnerstvu s 15 opstina u sklopu pet klastera, medu kojima je klaster “Zajedno
Niksi¢ i Pluzine”.

“Artos - prilika za inovativno zaposlenje”

Projektom “Artos - prilika za inovativno zaposlenje” NVO “MOZAIK NIKSIC” kao
organizacija koja se zalaZe za socijalno preduzetnistvo, pokrece akvaponijsku
proizvodnju u cilju zaposljavanja Zena sa invaliditetom. Cilj projekta je Kreiranje
novih i odrzivih radnih mjesta i zasnivanje “start-up” akvaponijskog sistema. Kroz



projektne aktivnosti, Zene sa invaliditetom su prosle licenciranu obuku za rad i
uspostavljanje odrZivog sistema proizvodnje organskog povréa i ribe u
akvaponijskom sistemu.

Projekat kofinansira EU i Vlada CG, a sprovodi “Eparhija-budimljansko Niksi¢ka”.
Predvideno trajanje projekta je 12 mjeseci, a budZet neophodan za realizaciju iznosi
15000,00 eura.

“Podrzi OSI!”

Opsti cilj projekta ,Podrzi OSI!“ je olakSana integracija i podignut stepen
zadovoljstva OSI Zivotom u lokalnoj zajednici. Ucestvovanjem u aktivnostima
korisnici/ce ¢e podi¢i stepen socijalizacije i integracije OSI u lokalnoj zajednici, a
time i stepen zadovoljstva kvalitetom Zivota.

Specifi¢ni cilj projekta je uspostavljane funkcionalnog socijalnog servisa podrske u
NikSi¢u za OSI sa razlic¢itim vrstama invaliditeta. Za vrijeme trajanja projekta bice
organizovano psiholoSko savjetovanje, socijalno savjetovanje, razli¢ite kuturne i
rekreativne akrivnosti kao i grupne psiho-socijalne radionice za osnazivanje OSI.
I[stovremeno Ce se postici integracija sa postoje¢im druStvenim klubom za OSI kroz
koji ¢e se organizovati zajednicke aktivnosti.

Projekat se sprovodi u okviru projekta "Jacanje otpornosti starijih i lica sa
invaliditetom tokom Covid-19 virusa i buduc¢ih kriza" koji se sprovodi sa Crvenim
krstom Srbije, a uz finansijsku podrsku Evropske unije i Austrijske agencije za razvoj.
Predvideno trajanje projekta je 10 mjeseci, a budZet neophodan za realizaciju iznosi
5700,00 eura.

Projekti u 2023. godini:

“Pristupacan prevoz - preduslov za razvoj OSI”

Opsti cilj projekta ,Pristupacan prevoz - preduslov za razvoj OSI“ je olakSana
integracija i podignut stepen zadovoljstva OSI Zivotom u lokalnoj zajednici.
Uspostavljanjem pristupacnog prevoza korisnici/ce ¢e podici stepen socijalizacije i
integracije u lokalnoj zajednici, a time i stepen zadovoljstva kvalitetom Zivota.

Specificni cilj projekta ,Pristupacan prevoz - preduslov za razvoj OSI“ je
uspostavljanje inovativne socijalne usluge ,prevoz od vrata do vrata“ u NikSi¢u za
osobe sa razli¢itim vrstama invaliditeta. Ova vrsta servisa podrSke ¢e unaprijediti
nivo samostalnosti OSI u zajednici i promovisati moguc¢nost razvoja i unapredenja
usluga socijalne i djecije zaStite za OS], te povecati broj i kvalitet usluga koje se
pruzaju OSI u Niksicu.

Projekat “Pristupacan prevoz - preduslov za razvoj OSI” realizuje NVO “MOZAIK
NIKSIC” u saradnji sa Opstinom Niksi¢ i UdruZenjem Plegije Niksi¢, a podrzan je kroz
subgranting program, u okviru projekta “Jednako$¢u do dostojanstvenog Zivota OSI



u Crnoj Gori” koji sprovodi Savez slijepih Crne Gore u partnerstvu sa UdruZenjem za
podrSku osobama sa invaliditetom Bijelo Polje. Program finansira Evropska unija uz
kofinansiranje Ministarstva javne uprave.

“Zajedno donOSImo odluke”

Projektom se Zeli doprinijeti poveanju stepena uceS¢a organizacija osoba s
invaliditetom (OOSI) I osoba sa invaliditetom (OSI) u procesima donosSenja odluka i
kreiranja politika na lokalnom nivou, te osnaZiti njihovi zagovaracki kapaciteti i
znanje o pravima OSI.

Planirani ciljevi bi¢e ostvareni kroz ucesce predstavnika OOSI i OSI na obuci koja je
podijeljena u dvije cjeline. Prvi dio treninga se zasniva na edukaciji o Konvenciji UN i
ljudskim pravima OS], dok se drugi dio obuke zasniva na edukativno-prakticnom
dijelu koji se tiCe javnog zagovaranja za prava OSI na nacionalnom i lokalnom nivou
u skladu s EU praksama. Takode, projekat za cilj ima pokretanje inicijative za
donoSenje Strategije za zaStitu lica s invaliditetom od diskriminacije i promociju
jednakosti 2022-2027 na lokalnom nivou, odnosno na nivou opstine Niksi¢ i izradu
Analize postojeceg stanja u oblastima koje tretira navedena Strategija na lokalnom
nivou kao polazne tacke za inicijativu. Projektom e biti obuhvacene organizacije
osoba s invaliditetom (OOSI), osobe s invaliditetom (OSI),

lokalna uprava, mediji, gradani i drustvo u cjelini.

Projekat je podrzan kroz program Podrzani=OsnaZeni koji realizuje Fond za aktivno
gradanstvo u partnerstvu sa Zakladom za razvoj lokalne zajednice ,Slagalica“ iz
Hrvatske. Program finansira Evropska unija, a kofinansira Ministarstvo javne uprave.

“Mapiraj, informisi, adaptiraj”

Glavni cilj projekta Mapiraj, informisi, adaptiraj je olakSana integracija i podignut
stepen zadovoljstva OSI Zivotom u lokalnoj zajednici kroz poboljSanje nivoa
pristupacnosti povrsina i ustanova u javnoj upotrebi osobama sa invalditetom u
NikSi¢u i stvaranjem uslova za vecu slobodu kretanja. Specifi¢ni ciljevi projekta su:
[zraden dokument o stanju pristupacnosti ustanova i drugih objekata u javnoj
upotrebi kroz mapiranje i analizu trenutnog stanja u opstini NikSi¢, Sodignut stepen
pristupacnosti javnih povrSina upotrebom mobilnih rampi i adaptacijom
pristupacnosti Eko parka Blace za OS], informisane nadleZne institucije i Sira javnost
o zakonskim regulativama u vezi pristupacnosti i podignut nivo svijesti o znacaju
pristupacnosti i slobode kretanja. Trajanje projekta 5 mjeseci, uz budzet od 5020,00
eura. Projekat je podrzan od strane Opstine NiksSi¢ i trenutno je u realizaciji.

“ADAPT to EMPOWER”

Opsti cilj projekta ,ADAPT to EMPOWER" je olakSana integracija i podignut stepen
zadovoljstva Zivotom u lokalnoj zajednici za najmanje 30 OSI. Ucestvovanjem u
aktivnostima kluba korisnici/ce ¢e podici stepen socijalizacije i integracije OSI u
lokalnoj zajednici, a time i stepen zadovoljstva kvalitetom Zivota. Specifi¢ni cilj
projekta je unapredenje kapaciteta i kvaliteta DruStvenog kluba za osobe sa
invaliditetom kroz unapredenje postojecih, ali i implementaciju novih servisa



podrske i aktivnosti. Projektom ¢e se nastaviti servis psihosocijalne podrske, ali i
oformiti dva nova servisa: pravno savjetovaliSte za OSI i servis ,mobilni timovi za
podrsku“. U oblasti umjetnickih radionica organizovace se dodatne radionice u
oblasti slikarstva, ali i organizovati nove kroz radionice oblikovanja gline. Takode,
novitet u radu Kluba ¢e biti organizacija radno-okupacione terapije i edukativnih
radionica. Projekat realizujemo u okviru Regionalnog programa lokalne demokratije
na Zapadnom Balkanu 2, koji finansira Evropska unija, a sprovodi UNDP. U Crnoj
Gori, ReLOaD2 se sprovodi u partnerstvu s 15 opstina u sklopu pet klastera, medu
kojima je klaster “Zajedno Niksi¢ i Pluzine”.

“Zajedno pROBajmo oRODniti budZet”

Cilj projekta je ostvarivanje rodne ravnopravnosti kroz implementaciju koncepta
rodno odgovornog budZetiranja. Rodno odgovorno budZetiranje podrazumijeva
uvodenje principa rodne ravnopravnosti u budzetski proces lokalnih zajednica.
Analizom rodne komponente trenutnog budZeta Sekretarijata za finansije i
Sekretarijata za prostorno planiranje i ekologiju u opstini Niksi¢, kao i
upoznavanjem donosilaca odluka s rezultatima ove analize, ukazaéemo na
nedostatke tzv. "rodno neutralnog" budZeta. Glavni cilj ove analize je poboljSanje
postojecih politika ili razvoj novih politika koje ¢e odgovoriti na potrebe oba pola.
Time se postize veci kvalitet i efikasnost politika, te efikasnije koriS¢enje sredstava,
Sto je posebno vazno za drustva koja raspolazu ogranicenim resursima, kao S$to je
naSe. Specific¢ni cilj: organizacija edukativnih treninga za zaposlene iz Opstine Niksi¢
i za osobe sa invaliditetom, s akcentom na Zene s invaliditetom o principima rodnog
budZetiranja. Projekat je podrzan od strane Svedske agencije za razvoj u partnerstvu
sa Zenskom akcijom.

Projekti u 2024. godini:
»PREVOZ OD VRATA DO VRATA ZA OSI“

Socijalna usluga koju sprovodi NVO MOZAIK NIKSIC, a koja je budZetirana kroz
budZet Opstine NikSi¢ za 2024. godinu. Podrazumijeva sprovodenje usluge
besplatnog prevoza pristupacnim vozilom za sve OSI u Niksic¢u.

,OSNAZENE - VIDLJIVE“

Glavni cilj ovog projekta je promocija prava i moguénosti Zena s invaliditetom (ZSI) i
njihovo osnazivanje kroz razlicite kulturne aktivnosti i edukacije.

Specifi¢ni cilj projekta je unapredenje samopouzdanja, vidljivosti i aktivnog ucesca
Zena s invaliditetom kroz kulturne aktivnosti poput izrade motivacionog murala,
organizovanja modne revije, radionica, filma i istrazivanja, radi stvaranja
inkluzivnijeg drustva u NikSi¢u. Kroz aktivnosti koje Ce se realizovati kroz ovaj
projekat planiramo da uklju¢imo cijelu lokalnu zajednicu kojoj ¢emo predstaviti
doprinose koje ZSI imaju u drustvu, istaéi ¢emo price ZSI koje su postigle uspjehe u
razli¢itim sferama Zivota, takode utica¢emo na podizanje svijesti o inkluzivnosti i
raznolikosti u modi. Dobijanjem podataka o stvarnom uée$éu ZSI u kulturnim
dogadajima i Identifikacijom prepreka I problema mo¢i ¢emo da damo preporuke za



poboljSanje njihove ukljucenosti. Realizacijom ovog projekta ¢emo doprinijeti
stvaranju inkluzivnog okruZenja koje podrzava Zene s invaliditetom, promovise
njihove talente i doprinosi razvoju svijesti o vaznosti njihovog ukljuc¢ivanja u
razli¢ite aspekte drustva. Rezultati koji ¢e biti postignuti realizacijom projekta
odnose se na: Umanjen stepen diskriminacije i druStvene marginalizacije Zena s
invaliditetom i drugih osoba koji imaju invaliditet u Crnoj Gori za 3% i Povecan
stepen osnaZenosti Zena s invaliditetom, drugih osoba s invaliditetom I ¢lanova
njihovih porodica, kao i donosilaca odluka o ljudskim pravima, zaStiti od
diskriminacije i promociji jednakosti za 2%. Dok se ishodi specifi¢nih aktivnosti
odnose na:

1.) Izraden mural o uspjesSnim Zenama s invaliditetom.

2.)Uspjesno odrZzana modna Revija sa komadima odje¢e koje su saSile Zene s
invaliditetom.

3.) Sprovedene dvije radionice o osnaZivanju Zena s invaliditetom

4.) Sprovedeno IstraZivanje o uceS¢u Zena s Invaliditetom u kulturnom Zivotu u
kome je ucestvovalo najmanje 50 Zena s invaliditetom.

5.) Produkcija i projekcija filma o uspjeSnim Zenama s invaliditetom: Film je snimljen,
editovan i prikazan. Mjerljivi rezultati uklju¢uju duzinu filma, broj Zena koje su
ucestvovale u filmu, broj projekcija, i procijenjeni doseg publike.

6.) Podignut nivo svijesti javnosti o mogucnostima Zena s invaliditetom kroz
medijsku kampanju.

,OSNAZI, AKTIVIRAJ, ANGAZU]J SE!“

Projekat OsnaZi, Aktiviraj, Angazuj SE! #Empower, Activate, Engage, ima za cilj
unaprijedenje kvaliteta Zivota i povecanja drustvenog uceS¢a osoba s invaliditetom u
NikSi¢u. Planirani cilj ¢e se ostvariti kroz realizaciju sledecih aktivnosti: Psiholoska
podrska za OSI; Pravno savjetovaliSte za OSI; Kreativno umjetnicke radionice za OSI;
Trening za predstavnike OOSI i OSI na teme Ljudska prava OSI i Analiza Strateskih
dokumenata; Inicijativa za osnivanje SkupsStine osoba s invaliditetom u OpStini
NikSi¢; Obiljezavanje Medunarodnog dana osoba s invaliditetom; Medijska kampanja
(kampanja na drustvenim mreZama i kampanja medijima). Direktna ciljna grupa su
osobe s invaliditetom, organizacije osoba s invaliditetom, OSI iz RE zajednice.
Indirektnu ciljnu grupu ¢ine porodice osoba s invaliditetom, lokalna samouprava,
pojedinci, gradani, mediji. Navedene aktivnosti imace za rezultate:1)Povecan nivo
znanja i kapaciteta OSI; 2) Povecan nivo socijalne uklju¢enosti OSI; 3)Povecan nivo
aktivnog ucesca OSI u politickom i javnom Zivotu; 4) Podignut nivo svijesti javnosti o
potrebama i moguc¢nostima OSI. Realizacijom pomenutih aktivnosti povecace se
informisanost o pravima i resursima OSI, Sto ¢e doprinijeti osnaZivanju i
samozastupanju. UceS¢em u aktivnostima osobe s invaliditetom ukljuc¢ujué¢i RE
zajednicu steéi ¢e prakti¢ne vjesStine neophodne za trziSte rada, ¢ime se povecavaju
njihove Sanse za zapoSljavanje i ekonomska nezavisnost. Takode, kroz osnivanje
Skupstine osoba s invaliditetom, ojacat ¢e se drusStvena inkluzija i vidljivost ove
populacije u lokalnoj zajednici, promoviSuci drustvo jednako za sve svoje gradane.
Realizacija projekta ¢e trajati osam mjeseci.

Rezultat 1. Povecan nivo znanja i kapaciteta OSI



Prvi rezultat projekta se odnosi na povecanje nivoa znanja i kapaciteta kod OS],
predstavnika OOSI, ukljucujuci i OSI koje su pripadnici RE populacije. U ovu svrhu
bi¢e organizovana dva dvodnevna treninga, za predstavnike OOSI i OSI - ,Analiza
strateskih dokumenata“ i za OSI iz RE zajednice - ,Ljudska prava OSI“. Ovaj rezultat
podrazumijeva da je viSe od 80% ucesnika treninga zadovoljno treninzima o
povecanju nivoa znanja potrebnih za aktivno uceS¢e u drustvu i ostvarivanje prava i
usluga dostupnih osobama s invaliditetom.

Rezultat 2. Povecan nivo socijalne uklju¢enosti OSI

Drugi rezultat projekta se ogleda u povecanju socijalne uklju¢enosti kod najmanje 25
OS], kroz sprovodenje i pruZanje servisa podrske kao Sto su psihosocijalna podrska
(grupna i individualna), kreativna podrska (kreativne radionice) i pravna podrska
odnosno pravno savjetovaliSte. Kroz rad svih servisa za OSI pripadnike RE
populacije bi¢e obezbijedena medijacija. Takode, rezultat podrazumijeva i
ekonomsko osnazivanje OSI kroz zaposlenje u okviru staziranja za najmanje 2 OSI.

Rezultat 3. Povecan nivo aktivnog ucesca OSI u politickom i javnom Zivotu

Tredi rezultat projekta predstavlja aktivno ucesce u politicCkom i javnom Zivotu, kroz
osnivanje i u€estvovanje u radu Skupstine osoba sa invaliditetom u OpsStini Niksic.
Skupstina OSI predstavlja inovativan nacin za aktivno ucesce i rjeSavanje problema
ove zajednice.

Rezultat 4. Podignut nivo svijesti javnosti o potrebama i moguc¢nostima OSI

Cetvrti ocekivani rezultat je podignut nivo svijesti javnosti o potrebama i
mogucnostima OSI za Sta ¢e biti organizovana medijska kampanja tokom c¢itavog
trajanja projekta, kampanja na druStvenim mreZama, obiljeZavanje Medunarodnog
dana OSI, promocija servisa podrske, prve Skupstine OSI i sl.

»KREATIVNE SOCIJALNE PREDUZETNICE"

Glavna ideja projekta je valorizacija kreativnih kapaciteta OSI koji su prepoznati
kroz trogodisnji rad NVO MOZAIK organizuju¢i kreativne aktivnosti i radionice. Kroz
aktivnosti je Kkristalizovan kreativni potencijal i rad OSI, posebno ZSI, uz
prepoznavanje Zelje za samozaposlenjem i kreiranjem socijalnog preduzetniStva.
Ova ¢injenica ukazuje na to da je potrebno ekonomski osnaziti nezaposlene ZSI kroz
kreiranje socijalnog preduzeéa, edukaciju o sistemu zapoSljavanja i Kkroz
informisanje poslodavaca o benefitima zapoSljavanja OSI. OpSti cilj projekta:
Podrska inkluzivnom zapoS$ljavanju osoba sa invaliditetom sa akcentom na Zene sa
invaliditetom, zagovaranje i kreiranje socijalnih preduzeca i priblizavanje trzistu
rada.

Specifi¢ni cilj 1: Osnivanje socijalnog preduzeca za zaposljavanje 3 ZSI u opstini
Niksic.



Specific¢ni cilj 2: Unaprijediti nivo informisanosti, znanja i Sanse za zaposljavanje OSI
u opStini NikSi¢ kroz organizovanje edukativnih obuka za OSI, poslodavce i
zagovaranje socijalnog preduzetnistva.

R1. Osnovano jedno socijalno preduzece za zaposljavanje OSI (art shop)

Ovaj rezultat se odnosi na pravno osnivanje preduzeca, kreiranje identiteta, brenda,
sistematizacije radnih mjesta i programa rada u skladu sa zakonskom regulativom
.R2. Zaposlene 3 Zene sa invaliditetom u socijalnom preduzecu

Drugi rezultat se odnosi na otvaranje direktnih radnih mjesta za 3 Zene sa
invaliditetom, na mjestima prodaje, marketinga i proizvodnje u art shopu u trajanju
od 6 mjeseci na puno radno vrijeme.

R3. Povec¢ano znanje osoba sa invaliditetom i poslodavaca u oblasti
zaposljavanja i podsticajnih mjera

Tredi rezultat projekta ogleda se u osnaZivanju i jaCanju kapaciteta OSI u oblasti
zapoSljavanja, aktivnih mjera zaposljavanja i podsticajnih mjera, uz informisanje
poslodavaca o svim benefitima prilikom zaposljavanja OSI.

® ,JACANJE OTPORNOSTI ZENA SA INVALIDITETOM NA UTICA] KLIMATSKIH
PROMJENA U REGI]JI ZAPADNOG BALKANA“

Projekat ima za cilj jaCanje kapaciteta organizacija civilnog drustva, posebno onih
koje okupljaju Zene sa invaliditetom, za pracenje klimatskih politika kroz upotrebu
alata rodno odgovornog budzZetiranja. Kroz edukacije, izradu analiza, inicijative i
javne kampanje, projekat doprinosi smanjenju rodne i invaliditetom uslovljene
nejednakosti u kontekstu klimatskih promjena. Aktivnosti se sprovode u tri drzave
Zapadnog Balkana - Crnoj Gori, Srbiji i Bosni i Hercegovini - i ukljucuju treninge,
izradu analiza strateSkih dokumenata, okrugle stolove s donosiocima odluka,
podnoSenje inicijativa i kreativne akcije podizanja svijesti poput murala i sadnje
drveca. Projekat adresira viSestruku ranjivost Zena sa invaliditetom, osnazujuci ih da
aktivno ucestvuju u kreiranju i pracenju klimatskih politika koje su pravedne i
inkluzivne.



R1: Ojacani kapacitete Zena sa invaliditetom o rodnoj ravnopravnosti, rodno
odgovornom budZetiranju i ukljuc¢ivanju principa rodne ravnopravnosti u politike
otpornosti.

R2: Uradena Analiza odgovora na klimatske promjene u okviru akcionih planova
strateskih dokumenata Ministarstva zdravlja, Ministarstva socijalne i djecije zaStite,
Ministarstva prosvjete,nauke i inovacija i Ministarstva turizma, ekologije, odrZivog
razvoja i razvoja sjevera i Ministarstva prostornog planiranja,urbanizma i drzavne
imovine.

R3: Unaprijedena podrska i informisanost predstavnika/ca lokalnih uprava o
potrebi

orodnjavanja odgovora na klimatske promjene.

R4: PredloZen prijedlog politika na lokalnom/nacionalnom nivou ¢ija ¢e primjena
jacati otpornost najranjivih grupa zajednice na uticaje klimatskih promjena.

Blagoje Sturanovié
Izvréni direktor NVO MOZAIK NIKSIC




